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Oб yтвep,кдegиrr пoлoяteния o Coвете шкoдьltoгo спopтиBнoгo клyба
< IIAЙкA 70>, сoздarlнoгo при мyниципальfioпl oбЦeoбpазoвaтсльtioм
yчрeясДепrrи (<сpeдя'rя rцкoлa J{! 7Ь'

.цля opгaцизaции дeятrльнocти cпopтивнoгo клyбa в шкoЛе

ПPИкAзЬIвAю:

Ns 01-08/358

2.

з .
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Пoлoэкeнпe o Coветe lIIкoЛьtloгo спopтIrвfloгo клубa ( ЧAЙкA 70 )),

сoзданнo]rt tIpи Мyllпципальнoпr oбuleoбразoBптeльнoп'l yчрr,rцeнии

<Cpeлняя uIкoлa JYo 70>

l. oбщиe пoлorкепип

1.l Coвет LШкoльнoгo спoртивнoгo клyбa являстся вьrбopньtм opгaнoм

сaмoупрaвЛеriия Шкoльвoгo cпopтивlioгo клyбa <ЧAЙКA 70>' сoздaннoгo пpи

MylrnципальнoМ oбщеoбрaзoвaтельнoМ yчpeniцeнии (CpeдEей шкoлЬ] N9 70)

I'2 сoвrт lIIск действyет в сooтвeтствии с зaкorioдaтeЛьcтвoМ Poccийcкoй

Фeдepaции, Яpoслaвскoй oблaсти, УставoNI oбpaзoвaтсльнoй oргaнизaции. Пoлolсениeм o

шск, пастoяrциM пoлo)кеllиеM.

2. IJели' задаvlt, фyIIкцПи Coвeта [lIск

2.I Целью дeятeльнocти сoвeтa шCК являeтся yсиЛениe poЛn oбyчaющихсЯ в

peшении Boпpoсoвj oтIlocяцихоя к физкyльтyр11o-спopтиB]{oй сocтaвляющеЙ деЯтельriocти

oбpaзoвaтeльЕoй opIaнизaции.
2.2 Зaдaчaми дeятельнoсти сoвeтa шСl{ являютсЯ:

- пpeдстaвЛение инrеprсoв oбyчaющихся s flрo!lессe деятeльнoсти ШlСК;

- пoдllеp)ккa и рaзвитиe инициaтив oбyчaюtцихся;
- зaщитa пpaв oбyчalolцихся;
. yкрeплевиeдиоципJ1ltllы;

2.з. ФyнкцияМи (oсlroвяьIMи llапрaвленияМи Деятельнoсти) сoвeтa lIIСК являютсЯ:

- пpивлечeниe oбуvaюЦиxся к yчас]иlо в cпopтtlBньlх Mepoпpиятиях

paзличнЬlх ypoвнеЙ;
- пpивлeчeние oбyЧaющихоя к peшeнию вoпрocoв, oтцoсящиxся к

физкyльтуpнoопopтIrвнoй сoстaвляюЦей деятеЛьнoсти oбpaзoвaтельнoй

opгaнизaции;
. t,!зучeниe Мнeния oбyчaюЩих(]я пo вoпpосaМ. oтнoсяЦи1\'lся l(

физкyльтypнocпopтивl]oй сocтaвляющeй деятeльнoс.ги oбрaзoвaтеЛьнoЙ

oрганизaции;
. пprдстaвлeEие пoЗllции oбyчaюпiихся в админl,!стpациll oбpaзoвaтеЛЬнoЙ

opгaяизaции;



paзрaбoткa пpeдлoжений пo сoвepпJeнствoваIlиIo yчeбrio-вoспитaтеЛЬнoгo

пpoцeссa и физкyЛьтyрfio.oздopoвитeльrloй рaбoтЬi в oбpaзoватeльнoй

opгallизaции;
изyчeнtte интepеcoв и пoтpебнoстeй oбyчatorцttхсЯ в сфepe внеyчебнoй

ДeятeлЬrloстlt' сoздaнIlе усj1oBий дnя Ilх pea.il!JзаЦии и oбеспечeflиЯ;

coдейотвие рeaпизации инItциaтив oбyЧающихся B сq)eре внeyчебнoЙ

деятельнocти;
сoдeйствие разрeшeвиIo кoнq)ликтltьш вoпрoсoв путeN{ сoпoстaвлeния

интepеоoв oбyчaющихcя, их рoдителей, педaгoгoв;
ин(l)opМиpoвal]ие oбyчaюrцихся o дeЯтeльнoсти opгaнoB сaMoупpaвлeflия

Муl]ицип.tльнoгo 06щеoбрaзoвaтeлЬнoгo учpеждеItl.iя (средняя ruкоЛa N9 70)

г' Яpoслaвля.
сoдeйствиe фopпlирoвaпиro и реaлизaциrl спopтивньIх пpoгрaмNl и пpoектoв

oбpaзoвaтeЛьнoй opгaнизaции.

3. Пpав:r Coвeта lllCl{

3'1. Coвет ШCl( ипleeт прaвo:

- пpoвoдитЬ нa теpритopии oбpaзoвaTeлЬнoй opгaнизaцЙи сoбpaния' в тoNt

числe зaкpЬiтЬ]е' и иньle Meрoпpиятия нe рe'(е ] рaзa r4ссЯц'
. рaзМеrцaть нa терpитopии l!кoльI ин(рopN{aцию (нa стeндaх) и в шкoлЬtlьж

сpедствi tх инфopvаци| l .  пo, , l )ча|Ь вреNIя ' ]ля вD|с1)лЛений свои\

предстaвитeлeй нa классньж чaсaх ll poдителЬских сoбрaниях;
- Еaпрaвлять в aдI\tинистpацию oбpaзoвaтeльнoй oрганизaции письмeнEьIe

зaпpocьl' прeдлoжeнця и пoлучaть нa них oтвeIЬI;
- знакoМитьс' с lloрNlaтивньlМи,цol(),МeEтаllи шкoЛьl. шкoлЬнoгo спoртивнoгo

кЛyбa, 6лoкa дoпoлнитеЛьнoгo oбрaзoвaпи' и их прoel$аltи. внocитЬ к l lиM

овoи предJIoI(eвиЯ;
- пoлyчить oт aдN{иl]исTрaции oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции инфoрМaцию пo

вoпрoсa]\{ дeЯтельнoсти oбpaзoвaтeльнoй opгaнизaцllи. в тoм числе 6лoкa

лoпoлни гелЬнoI o oбрatoвal|ия:
. прeдстaBлять интeрeсьl oбyчaюlцихся в aдNlинl lстPaцrlи oбpaзoвательrIoй

opгarlизации' нa педaгoгЙЧeскl. lх сoвeTaх' сoбpaвиЯх' пoсвяIltен! lых pабoтe

ШCК;
- прoвo.цить встpeчи c рyкoвoдитeлеNl oбpaзoвaтeльнoй oргaнизaции и

дpyгиМи пpeдстaвитeляМи ад1\1иttистpaции oбрaзoвa'гельнoй opганизaции;
- пpoвoдить сpeди oбучaющихсЯ oпрoсь] и peq)epендуNlЬI:
- Еaпрaвлять свoих пpeдcтaвитeлeй длЯ PaбoтьI в ](oллегиaтIьt]ьN opгaltaх

yпpaвлениЯ oбpaзoвaтелЬнoй oргaнизaции;
- opган,,lзoвьвaтЬ paбoтy oбщеотвellньlx пpиеМнЬlх при сoвeтe ШCК' cбop

лрe'цлo)кений oбучаroUlихcя, стaвить пеpед aдминистpaциe!.r

oбpaзoвaтeлЬijoй opганизaцииJ иriьIМи oргaнизaцияNlи lJoпрoc o pешении

oзвyчe!rIlьIх oбyчaюЦипlися пpoблeмi
. npиниМaтЬ ре1пения пo paссN'tатpивaeN1ЬlNl вoпpocaill. инфop]\jиpoвать

oбучaющихся' aдМинистpaцию oбpaзoвaтeЛьнoЙ oрганизaции o пpиtlятьIх

pешеl]иях;



opгaЕи3yет и пpoвoдит сМoтpьl,
фи3кyльтуpнo-oздopoвитeльнoй
yчeбньж гpyпп.

кoнкyрсьI Ea лyчшyю пocтaнoвкy Mасl]oвorj
и опopтивнoй рaбoтьI срeди классoв,

4. OpгaпьI yпрnBлеIrпя tllск

4' l ' Hепoсредствепнoе pyкoвoДствo дeятeльпoс'гьlo
pyкoвo.цитeль lliск'

ШCК oс1шествляeт

4.2 .
Coвeт ШCК.

4.з. oбщee сoбpaниe Члетroв шсI{ сoзь]вaeтся пo Меpe rlеoбхo]lимoсти) нo нe
pежe oдIroгo рaзa в гoд.

4,4' oбщим сoбpaниeпl ч'ценoв ШСК ljзбираeтсЯ CoBeт шсК из числa
oбyчaюЦихся, cпopтсмеIloв.aктивистoв. oргaнизaтoрoв физинeскoй пoдгoтoвки классoв)
poдитeлей, пeдaгoгических paбoтl]икoв.
oбщee coбpaние члеЕoв ШсI( считaeтся пpaвoмoчllьIМ' если нa е]'o заоедatrии
пpис}тствyeт Ее мeEее 2/з oт oбщeгo числa члеtioв шCК'

4.5. Зaседания Coветa ШCК прoвoдятся не pe'се oднoгo paзa в Meсяц (пoследняя
пятпицa Месяцa) 3aсeдaниe сoвeта шсlt сЧIlтается прaBoпioчui,lt. еслn нa зaсеДaнии
пр]lcyтствyeт физopги клaссoв! pукoвoдствo шсIt.

4.6. Coвeт ШCК:
- пpt.IllиМaeт pешeние o нaзвапии ШCI{;
- утвep)l(дaeт оиМвoликy шсI(;
. yтвер)кдaет плaн paбoтьl нa гoд ll предoставляeт e'(eгодный oтчёт o

ШCК;
- пpиниМaeт peшешrе oб иcключенllи члeнoв шСК из егo сoсlавa! если тal(oе

исключeниe !1oсит недoбpoвoльнь]й хaрaктер;
- opгaнизует пpoведeниe oбщeIIJкoльньIх спopтив]Iьlх Мерoпpиятий;
- oбeспечиваeт систeмaтическoe инфopMиpoвaние oбyчаюЩпхся и poлитeлеЙ
- (зaкoнньIх предt.тaвитeлей) o деятeльнoсти ШСI{:
- oбoбщaет Eaкoплeн}Iь]й oлЬlт pабoть| |l oбeсгlечивneт развиfие лучIIJих

тpaдиций Дeятельпoсти шсI{;
- o6еспeчивaeт взaиМoдeйствиe с oргaнaп{и гoс),дapствeнrIoй власти' opгaнaМи

Местi]oгo саМoyпpaвлeяия) oбществeняьlМи opгaнизaцияМи) спopтивIjьlМи
федеpaци'l"!и и т.д.,

- гoтoвит пpeдлoхell!Я pyкoвoдитeлю lI]Ск o пooцprнии члeнoв ШCК'
oбeспeчивLuих вьIсoкиe pезyльтaтьl в oргaIJизaц]loннoй, физкyльтурнo-
oздopoвитeльIJoЙ! спopтивнo-illассoвoIi paбoте.

4,1. PyкoвoдителЬ ll.lCl{, являясь oднoвpеМelrнo Лpедсeдaтелeпl Coветa ШCК'
oсyществляeт pyкoвoдствo дeлтeльнoстью шCк, дeйствyет oт иN1etlи шск' пре.цcтaвлЯет
eгo в адМиllистpaции o6paзoвaтелЬнoй oргаHизации' в oрIaнах гoсудapствeljнoй Bлaсти и
МeотIloгo сaМoyпpaвления' пeрeд юpи,цичeскrl]!1и и 4)изичeски]!1и Лицa]\lи,
- 4.8. B кЛaссaх и yчeбньJх гpyппах избиpается физкviIьтyрньlи oPганизaтoр

(физoрг), кoтopьrй oрIaнизyeт спopтIlBI]o-N1aссoвуlo Рабoту в классaх и уveбньrх грyппaх
oбразoвaтeльЕoй oргaнизaции.

4'9. .{ля opгaпизации pабoтЬl пo рiвлl lЧ]]ь]м нaпpaвлeнiIяiu j lся lеЛьlloсти в
отpyктype шск Мoгyт сoздавaться t(oп'lиссиIl.

4.10. КoМисcr!я действyет Ila oсвoвaflии пoлoжсния o сooтвeтствyющей кoI!иссии!
yтвеpт(ДaeМoгo Сoветoм lllСК.

UргaнaМи сaМoyпpaвления шск, явлЯется oбщеe сoбpaпие qлетroв шск и

pабoтe

5. пpавn tl lск



5'l' lllкoльньIй спopтивньlй клyб имеет нaимeнoвaниe! флt1г' эMbr1еNIу, вЬiМпе,l и

дpугyю атp,rбyтик),, утвep)кдrннyю сoвeтoм ШCI{.

5.2' l[o сoглacoвaнию с aдМинистpaциeй oбpaзoватeльной opгaнизaции шCк

иМeeт пpaвo:
- безвoзмез.цнo пoльзoвaться пpllнaдле)кaUIиMи oбpaзoвaтельtloЙ opгаl]изaции

и apeндyеMьIMtI ею опopтивtlьlNlи сoopу'(еllияМи, и!]вeнтaреM и

oбopy,Цoвaниeм в свобo.цнoe oт ).чeбrioгo пpoцессa вpellяl
- в yстarioвлeннo]\' пopядке приoбpотaть и вьIДaвaть членaм lШCК для

пoЛьзoвariия спopтивньlй инвентapЬ и фoрMy. аpellдовaть спopтивньje

сoopy)кeяия;
- пpивЛeкaть специaJIистoв длЯ рaзрaбoтки oздopoвительtlьн' физкyльтypнo.

спopтивllЬп и туpистических прoгpaN'IN{;
- pекoМeндoвaть oбPазoвaTeльнoй opгдIlЛзaции кo\'taпдирoвaть.,кoMaидьl.

клaсcьr. yueбпьle группЬl. члeнов ШCК. сttециaлистoв фи]ичсскol" l  кулЬтуpьl

и спopтa, oтдeльньlх спopтсNtrнoв нa сopеRlloваtlия. сoвеrцallия. cе]\'lltнapЬl:

- пpoвoдить yчeбнo.трeнирoвoчнЬIe сбopьl Дqя пoдгoтoвки кoMaнд к yчaстию

в peгиoнaпьвьlх и всepoоcийсl(их сoрeвЕIoBaниЯх,

6. Члeньr l l lCI{, их пpaBa tt oбязaннoстlt

6,l.tlлeЕaМи ШCК мoгyт бьrть ylaциeся oбp.tзoватeльrtoй оpгa!!изации, B кoтopoй

оoздaн ШCК, a тaк'(e их poдитeли, педaгoгичeскиl- и дpугие paбoтники

oбPaзoвaтeльнoй oplaнизации' пpиниMaIoциe yчaстиe в Мсрoпpиятиях!

гlрoвoдимьtх lIIск.
6.2.Зaчислeние в ШCI{ прoизвoдится пo личIIoMу пl.tоьl\leннoNlу зa,]влению.

нaпpaвляeМoМу в aдрeс pyкoBoдителя ШСI(, и сгtpaвкe (дoпyскy) Iе.1ициrrскoй

opгaнизaции,

6'3.Hесoвepureннoлетний oбyчающийcЯ дoпycкaeтсЯ к зaнятLtяМ в шСк. есЛи нa

иN1я pyкoвoдитеЛЯ ШСК пoстyпилo сooтветс,гвуюцеi. письN{eннoе:]aявлениe oт

рoдитeЛя (зaкoнl]oгo пpeдстaвитeля) tleсoвePureнпoлет!lегo' а тaкя(с

медицинскaя cпpaвкa, в кoтoрoй укaзaltь] сBeдeнl1я o сoстoяtll{и здopoвья

I]eсoBерl1IeEнoлет{eгo'
6'4,ЧлeньI шCк rrМeют пpaвo:

- избиpaть и бьrть избpaнfiьIMи в pyкoвoдящrtй oргaн шCI(;
- yчaствoBaть вo всeх МеpoприЯтиях, прoвoдиr'rьrх ШСК;
- сoвNIещaть пoсещенис сeкций (гpупп) пo paзличнЬl]ll видa]!{ спopта в слyчае

yспешJнoй yспeвaеМoсти пo oстзлЬнЬlNt пpедI\Iетам LU|ioлЬнoп прогpaМмьl;
- Btloсить пpeдлo)кенl,tя tIo вoпpoсaМ сoвершенстBoвaни' деятeльнoсти ШCI(;
. иcпoЛьзoвaть сItМвoлику 1lIСк пoстoлькy' пoскoЛькy этo нe пpoтивopeчит

целяМ шск и дeйствуtoЦeМу зa(oнoдaтельствy;
. вхoдить в сoстав сбop}Ioй (oмa]]дьl шсК:
- пoлyчaть пeoбхoдl{llyю инфoрN1aци]o o дeятелЬI,loсти шсК'

6 ' 5 '  ЧлeньI  Ш(К  oбя  ' энь t :
- сoблюдaть нacтoЯщee Пoлo)(e ие;
- вьIпoлнять peше]JIlя) IIриEятьIe совeтoпl ШCl{ rr pукoвo'lитeлeпl ШСl(;
- бeprnсio oт}roситься к иlryцeствy ШCК;
- деМoястpиpoвtlть ЛичнЬlй пpиMeр здopoвoгo oбрaзa '{Ilзни и кулЬтурЬl

бoлельrцикa, yлучшaть свolо (lизп.lескукl пoliгoтoвлснttoстЬ |1

coвеpшeнcтвoватЬ спopтl1вrIoе ]\{aсTepствo;



пoсeцать cпopтивнЬIе оекции (грyппьl) пo избpaнIIoмy видy спopтa;
aктивнo yчaствoвaть B спopтивньIх и физкyльтyрнo-oздopoвитeльньгх
Мерoпpиятиях;
сoблюдaTь pекoмeпдaции вpaчa пo вoпрoсaМ сaN'oI(o|lгрoля сoстoяния
]ДopoвьЯ и сoблюдения прaвил ЛичнoЙ гигиeнЬ|:
сдaвaть ЕopМaтивьI гIo физичeскoй кyльтуре;
ЗнaтЬ и BьIпoЛнЯть пpaвилa тeхниl(и безoпаснoсти в пpoцессe yчacтия в
cпopтивIlьIх МерoпpиятиЯх.

7. Фrпraвсoвая деятельпoсть lI]CК

1'I. ФиЕaноoвaя деятeльнoсть ШСК oсyrrreствляется сoглaспo cМeтe1
yтвеpждeЕнoй pyкoвoдитeлeМ ШCК и оoглaсoвaннoй aдМинистpaциeй oбpaзoвaтельнoй
opганизaции (сМетa дoл)кIia сoдеp'(aть две визьI: (УTBЕP)I{ДЕнА) рyкoвoдитeлeМ шск
и (сoГЛAсoBAнA) рyкoвoдителe]\l) иtiьIM ytloJltIoMoченньlN4 лицoill oбpaзoBaтеЛьнoй
opгalизaции).

'7.2. 
Деятельнoсти шсК oсyществляeтся зa счет бюд'(eтнoгo финaнсирoвa]Jия'

1.з. шкoльнЬй спoртивllьIй кЛyб иМeeт пpaвo пpивлскaтЬ дoпoлнитeльньIе
сpeДcтвa для финaнсиpoвal]ия егo дeятеЛьнoоти1 в Чaстнoсти:

- привлекaть сpедствa (l)изичeских лиЦ и opгaljизaций' пpeдoотaвляeМЬtх шсК
в кaчествe дapa или пoxepтвoвaния (пoрЯ,цoк oсущсствлeEия даpeния и
пoжеpтвoвaния рeryлиpyeтсЯ глaвoй 32 Грan(дaЛскoгo кoдексa Pocсийскoli
Фeдepaции);

- пoльзoвaться пoддep'oroй федepaльньlх opгaнoB испoлн]lтeльнoй влaсти'
opгal{oв испoлнитель]loй влaсти Ярoслaвcкoй oблaсти, opгaнoв Мeстнolo
саМoyпpaвлеl]иЯ Мyниципаль]l6ш oбрaзoвaний Ярoславскoй oблaсти,

8. Пpelсpашeнпе деятельl|oстIr шсl(

8.l. Ликвидация шCК пpoизвoдится сoBМeстнь]M pеrлeнием Coвeтa ШCК и
aдМиЕистpaции oбрaзoвaтeльнoй oргaнизаЦии и oфopNtлЯется пpикaзoМ
pукoвoдителя (инoгo yпoлнoМoчeв!roгo лицa) oбp.!зoвaтeль!Ioй oргaнизaцrtи'


