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1. оБщиЕ положЕниrI

1.1. Настоящее Положение об организации питания в муниципальном
общеобразовательном учреждении кСредняя школа м 70>> (дапее - Школа) разработано на
основании Федерального закона JФ 273 от 29.12.2012г. коб образовании в Российской
Федерации> в редакции от б марта 2018 года. Постановление Главного государственного
санитарногО врача РоссийскоЙ Федерации от 27.10.2020 J\b 32 "об утверждении
санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.312.4,з590-2о "Санитарно-
эпидемиологические требования к организации общественного питания населения".,
ЗаКОНОВ, ПОСТаНОВПеНиЙ и распоряжониЙ .Щепартамента образования и администрации
города (района), касающихся социЕrльного питания И социальной поддержки по
обеспечению питанием в государственньIх образовательных уIреждениях) а также на
основании Устава и нормативно-правовыми актЕlN{и Школы.
1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок организации рационttльного питания в
Школе, определяет основные организационные принципы, прtlвила и требования
организации питания детейо регулирует отношения между администрацией школы и
родителями (законными представителями).
1.3.щанное положение об организации питания разработано в целях обеспечения права
обучающИхся на организаЦию полноценного горячого пйтания в ТJТкопе, социальной
поддержки И укрепления здоровья детей, создания комфортной среды для
образовательного процесса.
1.4. основными задачами при организоции питания в Школе явJuIются:
- обеспеченио школьников питанием, соответствующим возрастным физиопогическим
потребностям в пищевых веществах, принципам рационального и сба_шансированного
питания;
- гарантиРованIIое качествО и безопасность питания и пищовьIх продуктов, используемых
в питании;
- предупрождение (профипактика) среди обучающихся инфекционньтх и неинфекционньIх
заболеваний, связанньж с фактором питания;
_ пропаганда принципов здорового и полноценного питания.
1.5. Настоящее Положение определяет:
- общие принципы организации питания школьников в образовательIIом }цреждении;
- порядок организации питания в Школе;
- порядок организации питания, предоставляемого на льготной основе.
1.6. .щействие настоящего Положения о питании учапшхся в Шкопе распространяется на
всех обучающихся школы, родителей (законньж представителей) детей, а также на
работников образовательного уIреждения. Положение регламентирует контроль
ОРГаНИЗаЦИИ ПИТаНия адМинистрациеЙ, лица, ответственного за организацию питания, а
также Бракеражной комиссии образовательной организации, устанавливает права и
обязанности родителей, определяот документацию по питанию.
1''7. НаСТОЯЩее Положение является локtlльным Еормативно-правовым актом,
согласовывается управпяюЩим советоМ и утверждается прикЕвоМ директора Школы.
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2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ В ШКОЛЕ

2.1. обеспечение школьников питанием, соответствующим возрастным физиологическим
потребностям В пищевых веществах И энергии, принципtu\{ рационЕUIьного и
сбалансироваIIного питания.
2.2. ГарантировЕlнное качество и безопасность питания и пищевьIх продуктов,
используемьD( для приготовления блюд.
2.3. ПредупреждоЕие (профилактика) среди )ЕапIихся инфекционньж и неинфекционньD(
забопеванийо связанньтх с фактором питания.
2.4. Пропаганда принципов полноценпого и здорового питания.
2.5. СоциальнtUI поддержка детей из социапьно незачIиIценньж, малообеспеченных семей,
попавших в трудные жизненные ситуации.
2.6. Модернизация школьного пищеблока в соответствии с требованиями санитарньж
норм и правил, современньIх технологий.
2.7. Использование бюджетных средств, вьцеJIяемьIх на организацию питания в
соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

3. ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯВШКОЛЕ

З.1. Организация питЕlния школьников является отдельным обязательным направлением
деятельности Школы.
3.2. АдмиНистрациЯ школЫ осуществЛяет оргаIIизациоЕную и рtr}ъяснительную работу с
обуrающимися и родителями с целью организации питания шкопьников на платной или
льготной основе.
3.3. Администрация школы обеспечивает принятие организационно-управленческих
решений, направленньж на обеспечение горячим питанием обучаrощихся, пропаганде
принципов и санитарно-гигиенических основ здорового питания, ведение
консультационной и разъяснительной работы с родителями (законными представителями)
обучалощихся.
3.4 Щлительность промежутков между отдельными приемап{и пищи обучающихся не
может превышать З,5 - 4 часов.
3.5. Для учаIцихся образовательного учреждения предусматривается оргаIIизация
двухразового питЕtния (завтрак и обеф на платной основе, а также реализация (свободная
продажа) готовых блюд и буфетной продукции.
3.6. Обучающиеся, находящиеся в группе продленного дня обеспечивalются двухразовым
питанием (завтрак, обед) на бесплатной и платной основе в соответствии с Санпин
2.4.5,2409 - 08.
з.7. Питание в Шкопе организовано на основаIIии примерного цикJIичного
дву:<недельного меЕю рационов горячих завц)аков и обедов для обучающихся школы, а
также примерного ассортиментного перечня буфетной продукции, разработ€lнного ооо
ккомбинат социtlпьного питанио (фирмой - организатором питания), согласовtlнного в
органах Роспотребнадзора.
3.8. Буфетнм продукция в школе представлена широким ассортиментом бутербродов,
выпеченных изделий, соков, напитков, В том числе повышенной пищевой и
биологической ценности и т.д.
3.9. .ЩополнительЕые формы организации питсlния осуществляются в соотвотствии с
настоящим Положением об организации питания. Реализация продукции, Но
предусмотренной утвержденными перечнями и меЕю, не допускается.
3.10. Гигиенические показатели пищевой ценности продовольственного сырья и пищевьж
ПРОДУКТОВ, иСпользуемьIх в питании школьников должны соответствовать Санитарно-
эпидимепогическими правипап4и и FIормативапdи Постановление Гпавного



государственного саяитарного врача Российской Федерации от 27.|0.2020 М 32 "Об
утворждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.312.4.3590-2O
"Санитарно-эпидемиологические требования к организаIIии общественного питания
Еаселения"..
з.11. Медико-биологическаrI и гигиеническаrI оценка рационов питания (примерньж
меню), разрабатываеI\dых ооо <Комбинат социального питанио (фирмой-организатором
питания), выдача санитарно-эпидемиологических заключений о соответствии типовьж
рационоВ питания (примерных меню) санитарным правил{lп{ и возрастным HopMElIu

фИЗИОЛОгической потребности детей и подростков в пищевых веществах и энергии,
ПЛаНОВЫЙ КОнтроль за организациеЙ питания, качеством поступающей готовой
продукции, реализуемой в школе, осуществляотся органами Роспотребнадзора и
образовательным уrреждением.
3.13. ответствецность за организацию пйтанияв Школе несет директор.

4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ В ШКОЛЕ

4.1. В Общеобразовательном учреждении дJuI всех школьников через систему оппаты
питания <ладошки) осуществляется продажа горячих завтраков и обедов.
4.2, Пптание обучающихся осуществляется на основаIIии примерЕого меню на период не
МеНее дВУr( нодель, которое согласовывается дироктором школы и территоришIьным
органом Роспотребнадзора.
4.3. ПРи Разработке примерного меню rIитывается: продолжительность пребывания
ГIаЩИхСя в образовательном у{реждении, возрастнм категория, состояние здоровья
обучающихся, возможности вариативньж форм организации пит€lния.
4.4. Фактическое меню (утверждается директором школы в ежедневном режиме,
ПОДПиСыВается заведующим производством, медицинским работником) допжно содоржать
информацию о количественном вьжоде блюд (для сложньж бшод с разбивкой по
СОСТаВным частям блюда), энергетическоЙ и пищевоЙ ценности, стоимости блюд.
4.5. ШколЬнаrI столоваrI осуществляет производственную деятольность в полном объеме -
6 дней, с понедепьника по субботу включитопьно в режиме работы Школы.
4.6. В СлУчае проведения мероприжпй.о связанньIх с выходом или выездом обуrающихся
ИЗ ЗДания школы, столовЕuI осуществляет свою деятепьность по специальному графику,
согласованному с директором общеобрtвовательного rIреждения.
4,7.в Школе установлен спедующий режим предоставления питания обуrающимся:
- завтрак на 1 перемене - 1-е классы (I смена);
- завтрак на 2 перемене 1а,4-е классы (I смена);
- зtlвтрак на 3 перемене - 5-е,6а (I смена);
- завтрак на 4 перемене - 66,7-е кпассы (I смена);
- завтрак на 5 перемеЕе - 8-ео 9-е (I смена);
- обед - 12.40 - 1-е кпассы (группьт продленЕого дня);
- завтрак на б перемене - 10а, 1 1а классы (I смена).
- питание через буфет - 12.20 - 15.00 - 5-е - 11-й классы (I смена);
-обедна 1 перемене- 26,З-е классы (I I смена).
4.8. Работа буфета организуется в течение всего уrебного дня.
4.9. Организация питания школьников продуктtlпdи су(ого пайка без испопьзовЕtния
ГОРЯЧИх блюДо кроме случаев возникновения авариЙных ситуаций на пищеблоке (не более
1 - 2 недель), запрещена.
4. 1 0.,Щиректор образовательной организации :

- несет ответствеIIность за организацию питtlния обуrающихся в соответствии с
норМативными правовыми актсlп{и Российской Федерации, ФедераJIьными санитарными
праВилtlN,Iи и ЕормаN,Iи, Уставом образовательного r{реждения и настоящим Положением;
- Обеспечивает принятие локальньD( актов, предусмотренньж даЕIIым Положением;



- НаЗначает из числа работников образовательноЙ организации ответственного за
организацию питания в образовательном учреждении;
- обеспечивает рассмотроние вопросов организации питания обуrающихся на заседании
РОДителЬских собраниЙ в классах, общешкольного родительского собрания, а также
совета школы.
4.1 1. Лицо, ответственное за организацию питания:
- коордиНируеТ и контроЛируеТ деятельностЬ кпассньIх руководителей, работников
пищеблока, поставщикоВ продуктоВ питания, предостаВляюцIих питание в
общеобразовательное учреждение;
- формирует списки учащихся для предоставдения питания;
- обеспечивает учет фактической посещаемости Iцкольник€lп{и столовой, охват питаЕиом,
контролирует ежедневный порядок )лIета количоства фактически попученных rrаIJIимися
горячих завтраков по кJIассам и группаIи продленного дня;
- формирует и ведет список детей из семей льготньIх категорий;
- ВОДеТ РаЗЪЯСНительЕУю работу с родитеJuIми (законными представитеJuIми) по вопросу
оплаты ч9рез терминал по системе безна.тlичной оплаты питания <<Ладошки>> в
образовательном учреждении ;

- инициирует, разрабатывает и координирует работу по формированию культуры питания;
- Осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством цкольного питания;
_ вносит предпожения по упучшению питания;
- ИМееТ пРаВо проводить рабочие совещания и консультации с педагогическими
РабОТНиКами по вопросам организации питания, запрашивать у классных руководителей
необходимую информацию,в предолах своей компотенции по вопросап{ организации
питания, ходатайствовать о поощрении и привлечении к дисциплинарной ответственности
работников по вопросам организации питания обуrаrощихся;
- еЖеДНеВIIО, Не ПОЗднее 9.00 часов утра, представляет в школьную столовую зtulвку для
организации питания на копичество обучающихся на учебный день.
4. 1 2. Классные руководители общеобразовательного учреждония:
- ежедневно продставляют лицу, ответственному за организацию питания, змвку на
количество обучающихся на следующий учебный день;
- еЖеДНеВНО не позднее, чем за 1 час до приема пищи в день питания, угочняют
представпенную ранее змвку;
- ведут ежедневный табель учета полученных учацимися обедов;
- ежонедепьно представляют лицу, ответственному за организацию питания, данные о
фактическом количестве приомов пищи по каждому обучаrощемуся;
- ОСУЩеСТВЛЯЮТ В ЧаСти своеЙ компетенции мониториЕг организации питания;
- ПРеДУсмаТривают в плаIIах воспитательной работы мероприяти1 направленныо на
фОрмированио здорового образа жизни обуlающихся, потребности в сбалансированном и
рационЕrльном питании, систематически выносят на обсуждение в ходе родительских
собраний вопросы обеспечения попноценного питания )л{ащихся;
- ВнОсяТ на обсужденио на заседаниях органа государственно - общественного управления,
ПедагОгического совета, совещаниях при директоре предложения по улуIшонию питания.
4.IЗ. Ответственный дежурный по школе (дежурный администратор) обеспечивает
ДеЖУРСТВО УrИТелеЙ И обучающихся в помещении столовоЙ. .Щежурные учителя
Обеспечивают соблюденио режима посещения столовой, общественный порядок и
содействуют работникам столовой в организации питания.
4. 14. Родители (законные представители) обучающихся:
- своевреМенно подают заявления о предоставлении питания за счет средств бюджета
Яроспавской области;
- своевременно пополняют денежными сродствами карту обучающегося;
- ОбяЗУются своевременно сообщать классному руководителю об имеющихся у ребенка
аллергических реакциях Еа продукты питания;



- ВедУт рtr!ъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового
образа жизни и правильного питания;
- вправе вносить предложения по улучшению организации питания обучающихся лично;
, Вправе знакомиться с примерным и ежOдневным меню, расчетtlп{и средств на
организацию питания обучающихся.

5. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМОГО НА
ЛЬГОТНОЙ ОСНОВЕ

5.1. На основании Закона Ярославской области от 19.12.2008 г. ЛЬ 65_з <Социальный
кодекС ЯрославскоЙ области> (С изменениями и дополнениями), постановлеIIия
Правительства Ярославской области от 21.08.2006 г. NЬ 178-а (с измонениями и
дополнениями) на бесплатной основе питание в школе пол}ц€lют:
5.1.1.,ЩеТИ, обУчающиеся по образовательным прогрtlп{мtlп{ начальЕого общего
образованпя (57,69 рубля в день на обеспечение завтраком обl"rающегося в 1 смену,
обедоМ обуrающегося во 2 смену; при предоставлении социапьной услуги по
обесшечению бесплатным однорtlзовым питtшием в дни уrебных занятий).
5.1.2. СоциальнУю услугУ по обеспечению бесплатным однорЕlзовым горячим питанием
получают:
- дети из малоимущих семей;
_ дети_инвалиды;
- дети, находящимся под опекой (попечительством), опекуны (попечители) которьтх не
полrIают ежемесячную вьшлату на содоржание ребенка, находящегося под опекой
(попечительством);
- дети, состоящим на учете в противотуберкулезном дисfiансере;
- детИ из многоДетньЖ семей (за исклЮчениеМ детей из многодетньIх семей, имеющих
статус малоимущих).
5.1.3. Социальная услуга по обеспечению бесплатньтм двухразовым питаЕием получают- ДОТИ С ограниченными возможностями здоровья, обуrшощихся по основным
Общеобразовательным прогрЕlп{мап{ начЕUIьного общего, осIIовного общего, среднего
общего образования;
- тaжже детям из многодотных семейо имеющих статус мttлоимущих.
5.1.4. На основании решения муниципалитета г. Ярославля от 9 октября 2008 года Ns 787
<о дополнительных мерах соц. поддержки отдельных категорий граждан)) (с изменениями
и дополнениями) социttльную по обеспечению бесплатньrм одноразовым горячим
питанием получают:
- ДеТИ, ОДИН ИЗ РодителеЙ (законньгх представителеЙ) которьж явJIяется неработающим
инвалидом I или II группы;
- ДеТИ, ОДИН ИЗ РОдителеЙ (законньrх представителеЙ) которьж относится к категории
гражд€lн, подвергшихся воздействию радиации в следствие катастрофы на Чернобыльской
Аэс, аварии на По <Маяк> и сбросов радиоактивньD( ожодов в реку Теча, а также
ядерных испытаний на Семипаrrатинском полигоне;
- ДеТИ, ОДИН ИЗ РОдителеЙ (законньж представителеЙ) KoTopbD( погиб в местal( ведения
боевых действий;
- ДеТИ ОДИнОКих матереЙ, дети у KoтopbIx в свидетельстве о рождения сведения об отце
ОТСУТСТВУЮТ, либо Записаны со слов матери, полrIают соци€шьную услугу за частичную
плату.
5,2. Для подтверждения статуса семьи пьготной категории родители (законные
ПРеДСТаВИТеЛИ) обучающихся предоставляют: пакет оригинала докуý{ентов,
подтвержд€lющих статус льготной категории.



5.3. ПРаво на получение социальной услуги по питzlнию на льготной основе возникает у
ОбУrаЮЩихся со дня подачи змвлония со всоми необходимьпчtи документttIчIи,
предусмотренными в п. 5.2.
5.4. На основании предоставленньтх документов директор издает прикtr} о предоставлении
обучающимся беоплатного питания и питания за частичную плату.
5.5. СоциальнаlI услуга по питtlнию на льготной основе предоставJUIется на указанный в
заявлении период, но не бопео чем до конца у.rебного года.
5.6. СОциа-тlЬнЕUI услуга предоставляется обуrаrощимся исключительно в дни посещеЕия
ОбразовательноЙ организации, в том числе во время проведения мероприятий за
пределаIчIи образовательной организации.

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОНТРОJIЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИrI

6.1. [ИРектор школы осуществляет общий контроль организации питания, в том число:
- организацию льготного питания;
- устранение предписаний по организации питЕlния;
- условия транспортировки и хранения продуктов;
- СВОеВРемеНность прохождения санитарного минимуuа сотрудникаrrли столовой.
6.2. КОнтРОпЬ посещения столовой осуществпяет ответственный по питанию.
6.3. Заrrлеститепь директора по АхР осуществляет контроль санитарно-технических
УСЛОВИЙ пищеблока и обеденного зала, наJIичия оборуловаIIия, инвентаряо кухонной
посуды.
6.4. ,ЩеЖУрный Учитель в столовой, уштеля начаJIьньIх классов и воспитатели ГПЩ
осуществляют коЕтроль соблюдения детьми правил личной гигиены.
6.5. Заведующий производством школьной столовой осуществляет контроль соблюдения
персонаJIом школьной столовой прtlвил личной гигиены.
6.6. Проверку качества пицIи, объема и вьжода приготовЛенных блюд, их соответствие
утвержденному меню, соблюдение рецептур и технопогических режимов осуществJIяет
бракеражная комиссия. Также, комиссия проводит проверки качества продукции
ПОСТУПаЮЩеЙ На пищеблок, условия ее хранения, соблюдение сроков реализации, норм
вложения и технологии приготовления пищи и выполнение иньIх требований,
предъявляемых надзорными органами и службаrrли. Результаты проверки заIIосятся в
бракеражный журнал.
6.8. БРаКерЕDкнм комиссия организует и проводит опрос )цатцихся по ассортименту и
качеству отпускаемой продукции и представляет полrIонную информацию дироктору
школы.
6.9. БРаКеРаrкнм комиссия вносит администрации школы предложения по улучшению
обспуживания обучающихся, оказывает содействие в проведении просветительской
работЫ среди учащихся и их родителей (законньтх представитепей) по вопросам
рационаJIьного питания.
6.10. БракеражнЕuI комиссия создается на текущий год прикtlзом директора школы.
6.11. БРакеражная комиссия вправе снять с реализации блюда, приготовленные с
нарушением санитарно-эпидемиологических требований.
6.t2. Работа комиссии осуществляется в соотвотствии с планом, согласованным с
аДМИНИСтРациеЙ образовательного rIреждения. Результаты проверок и меры, принятые по
УСТРаНеНИЮ ЕеДОСтаТкоВ оформляются актаil,Iи и рассматриваются на заседании
бракеражной комиссии с приглашением заинтересованньIх лиц.
6.13. ЗаСедание комиссии оформляется протоколом и доводится до сведения
администрации Школы.
6.|4, Систематический контроль над ассортиментом реализуемой продукции,
соблюдением процедур, технологической и санитарной дисциплинаN{и при производстве и
РеаЛиЗации продукции школьного питания, другие контрольные функции в пределах



своеЙ компетенции осуществпяют специалисты лабораторно-технологического контроля
ООО кКомбинат социального питания>. Результаты проверки оформляются актом, о чем
вносится запись в контрольный журнал.

7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РОДИТЕЛВЙ ОЬУЧАЮЩИХСЯ

7.1. Родители (законные представители) имеют право:
- подавать зtulвления на обеспечение своих детей льготIIым питанием в случае,
предусмотренных действующими нормативными правовыми актами;
- Вносить предложения по улучшению организации питания учащихся лично, через
РОДителЬские комитеты и иные органы государственно-общественного управления;
- знакомИться С примернЫм и ежеДневIIыМ меню, ценами на готовую продукцию в
школьной столовой;
- приниМать участие в деятельности органов государственно-общественного управления
по вопросаN,I организации питания обl"rающихся;
- ОКЕlЗыВать в добровольном порядке благотворительную помощь с целью уп)чшения
питания учащихся в соотвотствии с действующим законодательством Российской
Федерации.
7 .2. Родители (законные представители) обязаны:
- при представлении заJIвления на льготноо питание ребенка предоставить администрации
образовательного учреждения все необходимьте документы, предусмотренные
действующими нормативными правовыми актЕlI\,Iи ;

- своевременно вносить деньги на карту ребенка;
- своевременно не позднее, чем за один день сообщать классному руководителю о болезни
Ребенка ипи его временном отсутствии в общеобразовательном уIреждении для снятия
ого с питанияна пориод его фактического отсутствия;
- своевременно предупреждать медицинского работника и кJIассного руководителя о
имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания;
- ВеСТи разъяснительную работу с детьми по привитию им навыков здорового образа
жизни и правильного питания.

8. ИНФОРМАЦИОННО_ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ РАБОТА И МОНИТОРИНГ
ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ

8.1. Образовательное учреждение с целью совершенствования организации питания:
- ОРГаНИЗУеТ пОсТоянно информационно-просветительскую работу по повышению уровня
кУлЬтуры питания школьников в рамках уlебной д9ятельности и внеурочньж
мероприятий;
- оформляет и регулярно (не реже 1 рша в четверть) обновляет информационные стенды,
посвященные вопроса;чr формирования культуры питания;
- иЗУЧает режим и рацион питания обучающихся в домашних условиях, потребности и
ВоЗМожности родителей в решонии вопросов улучшения питания обучающихся с учетом
РеЖима фУнкционирования образовательного rфеждения, пропускной возможности
школьной столовой, оборулования пищеблока;
- организует систематическую работу с родителями, проводит беседы, лектории и другие
Мероприятия, посвященные вопросtlп,l роли питания в формировании здоровья человека,
ОбеСпечения ежедневного сбалансированного питания, рtввития культуры питания,
ПРИВЛеКаеТ РОдителеЙ к работе с детьми по организации досуга и пропаганде здорового
образа жизни, правильного питания в домашних условиях;
- содеЙствует созданию системы общественного информирования и общественной
экспертизы организации питания с учетом широкого использования потенциала органа
ГОСУДаРСТВенно-общественного управления, родительских комитетов классов, органов



уIенического самоуправления, возможности создания мобильньD( родительских групп и
ПРИВЛеЧеНИЯ ЗаИНТеРесоВанных ведомств и организациЙ, компетентньIх в вопросах
организации питания;
- tIроводит мониторинг органшации питания и знакомит с его результатап{и
педагогический персонЕtл и родителей.
В показатели мониторинга может входить следующее:
- количоство детей, охваченных питанием, в том числе двухразовым;
- количество оý6lапIонных и вит€lп4инизированньж продуктов, использу9мых в рационе
питания;
- КОЛИчеСТво работников стоповоЙо повысивших квалификацию в текущем году на курсах,
семинарах;
- обеспеченность пищеблока столовой современным техIIологическим оборудованием;
- удовпетворенность детей и их родителей организацией и качеством предоставJIяемого
питания.
8.2. ВопРосы оргаНизациИ питаниЯ (аналиЗ ситуации, итоги, проблемы, результаты
социопогИческих опросов, предложения по улучшению питания; формироваIIию культуры
питаниЯ и др.) не реже 1 раза в полугодие обсуждtlются на родительских собраниях в
КJIаССаХ, Не РеЖе 1 раза в год выносятся на обсуждоние в palvlкax общешкольного
собрания, публичного отчета.

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Настоящее Положение о порядке организации питания в школе является локальным
НОРМаТивным актом, реглап,lентирующим деятельность общеобразовательного учрождения
по вопросам питания, принимается на педагогическом совете, согласовывается с Советом
школы и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора школы.
9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской
Федерации.
9,3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению принимаются в порядко, предусмотреЕном п. 9.1. настоящего Положения.
9.4. Поспе принятия Попожения (или изменений и дополнений отдельньIх пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущtш редакция автоматически утрачивает силу.


